
ПРИКАЗ № 51 

 

МБОУ «Етышинская СОШ»                                                                                 02.09.2016 г. 
 

 

                                            «О режиме работы школы» 

 

С целью четкой организации учебно-воспитательного процесса в школе,  

приказываю:  
1. Установить в школе пятидневную учебную и рабочую неделю. При 

необходимости организации учебно-воспитательной работы в выходные дни издается 
приказ директора школы. 

2. Утвердить расписание звонков на уроки: 
               1 урок –     9.20 – 10.00 

               2 урок –    10.10 – 10.50 

               3 урок -     11.10 – 11.50 

               4 урок -     12.10 – 12.50 

               5 урок -     13.00 – 13.40 

               6 урок -     13.50 – 14.30   

3.  Дополнительные занятия, факультативы проводить не менее,  чем через 30 
минут после окончания последнего урока.. 

4. Организовать во время перемен дежурство учителей и учащихся согласно 
Положения о дежурстве по школе. 

5.  Аттестацию учащихся проводить по четвертям, в 10-11 классах – по полугодиям. 
При определении сроков каникул руководствоваться рекомендациями вышестоящих 
органов управления образования. 

6.  Внесение изменений в классные журналы вносит классный руководитель, 
исправление оценок допускается с разрешения директора школы. 

7. Категорически запрещается отпускать учеников с уроков без разрешения 
администрации школы, кроме заболевших. 

8.   Проведение внеклассных мероприятий в школе допускается до 22 часов. 
9.   Не допускать на уроки учащихся в верхней одежде и без сменной обуви. 
10. В каждом учебном кабинете закрепить за учащимися постоянное рабочее место 

с целью их материальной ответственности за сохранность мебели 

11. Определить время завтраков: 
                  1-5 классы   - на перемене после второго урока 

                  6-11 классы – после третьего урока 

12.  Посторонние лица не допускаются на уроки без разрешения администрации 

13. Категорически запрещается производить замену уроков по договоренности 
между учителями без разрешения администрации 

14. Выход на работу сотрудника после болезни возможен только по предъявлению 
больничного листа. 

15. Проведение экскурсий, походов, поездки на соревнования и различные 
мероприятия разрешаются только после издания приказа директора школы. 

16.  Учителя, воспитатели ГПД, классные руководители, сопровождающие учителя 
несут ответственность за здоровье и жизнь детей  при проведении уроков, дополнительных 
занятий и иных мероприятий.       
 

          

 

 

                                         Директор школы                   Р.Г. Васильев 
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